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-

yeron procesos antiguos y nuevos. Estaban los antiguos casos de 

colusión en el mercado de las farmacias y los pollos, la sombra 

del caso La Polar continuaba en la retina de los chilenos y los 

nombres del cura Tato o el padre Karadima se mantenían como 

íconos de podredumbre institucional. Las instituciones no daban 

garantías de probidad. A eso se le añade las polémicas corrupcio-

nes de este año. Tempranamente apareció el caso Caval, donde 

se vinculaba a la misma familia de la Presidenta, se destituía a 

todos lados. Para colmo de males, descubrimos que la colusión 

llegaba hasta las empresas de papel “tissue”, como lo llamaron 

con cierto eufemismo gringo. Con mucha razón, la ciudadanía se 

en un lugar común y por todas partes apareció la sospecha.

 

que pueden ser nuestros vínculos sociales. Para avanzar en cual-

quier grupo humano se requiere un norte común, acuerdos sobre 

el modo de avanzar en esa dirección y que los miembros posean 

Un año para no olvidar

carta
del
Capellán

bien común.

 

El tema de fondo es que hay una crisis moral. Por alguna razón 

quienes habitamos nuestro país empezamos a concentrarnos en 

-

caba cualquier cosa que hiciéramos. La “pillería” del chileno –o 

la “chispeza”, como se dice ahora- pasó a ser una habilidad uti-

lizada para el exclusivo bien personal: ganar en la competencia. 

Del póquer familiar de vacaciones donde una trampa es motivo 

de risa porque se apuestan porotos, transitamos a apuestas que 

-

ga de esta situación.

 

Ellos no tuvieron opción de elegir nada. Ni siquiera les pregun-
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Las condiciones en las que viven son de cuarto mundo en un país 

multitiendas; no pueden pagar “con factura”; les suben el precio 

del papel higiénico, los pollos y los medicamentos; el mercado del 

-

ellos y al menor costo posible.

 

 En Chile la crisis es moral. No cumplimos la palabra, 

vuelto. ¿Cómo salimos de eso? No basta con el castigo del que es 

en un círculo que puede no acabar nunca. 

 Se me ocurren tres cosas: la primera es formular un 

proyecto común. No hay bien común posible si no hemos concor-

qué país queremos vivir. En segundo lugar, debemos acordar qué 

-

-

quiere tiempo largo y comportamientos coherentes y sostenidos 

a lo largo del tiempo.

en comunidades. Construimos proyectos comunes, con la parti-

cipación de todos y cumpliendo lo que prometemos. Intentamos 

compartir estas actitudes con todos. Por eso tenemos esperanza 

Juan Cristóbal Beytía, SJ. 
Capellán

TECHO Latinoamérica y el Caribe
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 El 2015 fue un año intenso. Un año lleno de alegrías, 

un año en el que protagonizamos caídas, frustraciones y a veces 

que llorar, nos levantamos y también celebramos porque, sobre 

 

 El primer hito del año se lo lleva el aluvión de Ataca-

-

pamentos semana a semana, poniéndonos a disposición de las 

mayo realizamos nuestra Encuesta Nacional de Campamentos, 

salimos a encuestar para poder mostrar en números y porcenta-

-

ros nos permitieron desarrollar nuestra Campaña Institucional y 

-

raguay, porque entendemos que nuestro sueño se extiende por 

toda nuestra Latinoamérica.

en un mismo territorio, teniendo hoy de Arica a Los Lagos mesas 

funcionando.  

 

-

-

-

mas de emoción, ya que representa la concreción del sueño que 

Ninguno de ustedes puede faltar

carta de la 
dirección 
social
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-

dades que hoy cuentan con esa casa que anhelaban y por la que 

la pelearon sin descanso.

-

-

riado, desde la opción por dedicar sus carreras a las familias que 

2.000 voluntarios los que soñaron y apostaron por un país distin-

-

-

los: estuvieron también nuestras familias, empresas socias, ami-

gos, instituciones de gobierno y personas naturales, que desde el 

anonimato nos acompañaron y se pusieron a disposición. Estos 

logros que hoy vemos no podrían haberse desarrollado sin cada 

-

mos que cuando cada uno de ustedes lea esta memoria y luego 

la del año que viene, vea que hemos avanzado, no sólo el TECHO, 

hayamos optado por un país distinto y efectivamente sean cada 

OCDE, aún viven en campamentos. Sabemos que para que eso 

pase, ninguno de ustedes puede faltar. 

Valentina Latorre
Directora Social de TECHO-Chile
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con el corazón en la mano ante tantas familias que vivían en el 

barro y en condiciones indignas para un ser humano. Recuerdo 

en estos casi 20 años y en algún momento del camino pensamos 

-

-

-

 Por eso creo en el TECHO. Porque no nos hemos can-

sado de denunciar y de construir. A mucha gente aún le cuesta 

entender que ya no hacemos mediaguas, salvo que una emergen-

y se ha enriquecido con la experiencia que nos han compartido 

tantas familias de campamentos. Hemos madurado con el tesón 

buscamos reconocer a las personas que la sociedad no recono-

ce; buscamos ver y escuchar a aquellos que son invisibles para 

-

milias de campamentos y que ellos aprendan de nosotros para 

problemas que la vida nos plantea. El TECHO no busca poner una 

mediagua. El TECHO busca hacer comunidad, construir un país 

 Hace seis años soy parte del Directorio y puedo decir 

que las urgencias NO han disminuido y de que la pobreza y la ex-

clusión encuentran nuevos cauces en lugar de disminuir. La rique-

za del TECHO hoy es esa diversidad, ese sentido de urgencia que 

nos moviliza. El Padre Hurtado respondía a quienes lo criticaban 

por intenso, con una frase que bien se puede aplicar a nosotros 

en la organización: “Para quien contempla desde afuera, como 

espectador indiferente, nada es más fácil que tomar una actitud 

tranquila. Pero para el que está en la batalla es distinto, él ve fuer-

zas ligadas, circunstancias que hay que aprovechar y eso le impo-

ne un ritmo”. 

Creo en el TECHO

carta
del
directorio

Francisco Jiménes, SJ.
Director
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Somos una organización presente en Latinoamérica y el Caribe que busca superar la situa-
ción de pobreza en la que viven miles de personas en los asentamientos precarios, a través 
de la acción conjunta de sus pobladores y jóvenes voluntarios.

Con la implementación de un modelo de trabajo enfocado en el desarrollo comunitario, en 
TECHO buscamos a través de la ejecución de diferentes programas, construir una sociedad 
justa y sin pobreza.
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asentamientos precarios para 

superar la pobreza a través 

de la formación y la acción 

-

promoviendo el desarrollo 

comunitario, denunciando la 

situación en la que viven las 

política pública.

-

breza en la cual todas las per-

sonas tengan oportunidades 

para desarrollar sus capacida-

plenamente sus derechos. 

MISIÓN

VISIÓN

FOMENTAR EL

DESARROLLO COMUNITARIO

PROMOVER LA CONCIENCIA

Y ACCIÓN SOCIAL

INCIDIR EN ESPACIOS DE TOMA 

DE DECISIÓN Y DE DEFINICIÓN

DE POLÍTICAS PÚBLICAS

qué
buscamos

Mediante la denuncia de la exclu-

sión y vulneración de derechos de 

los asentamientos, de la genera-

ción y difusión de información 

relevante sobre esos y de la 

vinculación de sus pobladores con 

otras redes. Todo con el objetivo 

de que los problemas de estas 

comunidades sean reconocidos 

por la sociedad y prioritarios en la 

agenda pública. Buscamos apuntar 

hacia cambios estructurales nece-

sarios para que la pobreza no siga 

aumentando.

-

cación del voluntariado crítico y 

propositivo trabajando en terreno 

con los pobladores de los asenta-

mientos e involucrando a distintos 

actores de la sociedad en el desa-

rrollo de soluciones concretas para 

erradicar la pobreza. 

A través de un proceso que desa-

rrolle liderazgos validados y repre-

sentativos, en donde se impulse la 

organización comunitaria, la auto-

gestión, la vinculación a redes y la 

participación de miles de familias 

que viven en campamentos y villas 

de blocks para generar soluciones a 

sus problemáticas. 
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modelo
de
trabajo

La primera fase de intervención comunitaria es la 
constitución de la Mesa de Trabajo, instancia 

 
líderes comunitarios y voluntarios, en la que se 

 
durante la comunidad.

constitución
de mesa
de trabajo

 
vivienda definitiva, pasando por vivir en un barrio sustent-
able, en que la organización y vinculación con redes les 
permita consolidar su vida en comunidad.

Del campamento
al barrio

comunidades durante el año se enfoca 
en la gestión de soluciones de 
vivienda definitiva y el desarrollo de 
proyectos definidos en la planificación 
comunitaria, vinculados a la solución 

 

Gestión de soluciones
de vivienda definitiva

Formación de líderes 

comunitarios, que generen 
espacios participativos y 
representen a las 
comunidades ante 
autoridades e instituciones.

Vinculación con redes, 

PENDIENTE

Desarrollo comunitario, 
consiste en la organización, 
participación, autogestión y 
cohesión de la comunidad.

Para potenciar nuestro 
trabajo, desarrollamos:

En una segunda fase se realiza un diagnóstico participativo 

de la comunidad y levantar así, una planificación con los 
.

diagnóstico
participativo

La intervención comunitaria de TECHO se focaliza en campa-

mentos y villas de blocks, teniendo como motor fundamental la 

-
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VOLUNTARIOS
PERMANENTES

campamentos
con los que 
trabajamos

VOLUNTADES
MOVILIZADAS
EN nuestra 

colecta

1.949

191 7.968

Si hay un concepto que puede englobar la labor 

del TECHO es ese. Porque el impacto lo generamos 

principalmente por eso, porque hacemos. Mane-

jamos variadas posturas sobre las razones por las 

que existen niveles y dimensiones de pobreza y 

desigualdad preocupantes. Pero nuestro principal 

valor está en que tomamos cartas en el asunto.

Es por eso que nos esmeramos en hacer de nues-

tro trabajo en terreno algo integral. No buscamos 

convertirnos en los ejecutores de las soluciones. 

Tampoco aspiramos a alzarnos como los dueños 

de la razón. Lo que nosotros hacemos bien es 

trabajar en conjunto con los vecinos. Lejos del 

clientelismo y a gran distancia del asistencialis-

mo, operamos como articuladores de la orga-

nización comunitaria que tienen como norte la 

obtención de una vivienda adecuada para familias 

de campamentos y villas de blocks.

Por mientras que nos desvelamos en esa cruzada, 

buscamos que la vida de las comunidades sea lo 

más digna posible. Por eso movilizamos miles de 

voluntarios permanentes que, semana a semana 

asisten a las comunidades para realizar distintas 

tareas. Por eso nos preocupamos de que los pobla-

sus propios caminos. Por eso también estamos en 

las emergencias, porque tenemos claridad de la 

urgencia que implica la carencia de un techo. Eso 

es TECHO, pensar y hacer.

hacer
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Niños en
programa 

educacional 
nuestra sala

voluntarios
movilizados

en emergencia
en atacama

voluntarios
movilizados
en trabajos 

de verano

voluntarios
movilizados
en trabajos 
de invierno

Talleres de 
aprendizaje 

popular
en 2015

graduados
de  Talleres de 

aprendizaje 
popular

700

2.729

1.833

1.353

88

868
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-

do profundo que, a ratos, cuesta entender. 

una vida de entrega y empatía impregna-

dos en el espíritu desinteresado del volun-

cuyos principios fundamentales son la 

solidaridad desde el rechazo al individua-

lismo. Estamos convencidos de que los 

grandes cambios, progresos y avances se 

-

tarios. Sabemos que sólo así podremos ser 

testigos presenciales, en un futuro, de un 



17nuestro equipo
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el corazón
del techo
El área de Formación y Voluntariado (FyV) vela por la captación, 
capacitación, formación y gestión de voluntarios en cada una de 
las regiones de Chile. Este trabajo se realiza de manera perma-
nente con todos los voluntarios que semana a semana trabajan 
con las comunidades más vulnerables del país y en eventos pun-
tuales, destacando los Trabajos de Invierno y Verano, las campa-
ñas de captación, colectas, entre otros.
Nuestra invitación es a que jóvenes voluntarios compartan, en 
un mismo espacio y de manera horizontal, con comunidades 

Área formación y voluntariado

vulnerables del país, aprendiendo y trabajando en conjunto.

Por otra parte, el área de Líderes Comunitarios y Dirigentes 
busca ser un espacio de encuentro, organización y formación, 
entre líderes y dirigentes que comparten un territorio, a partir 
del cual miramos y nos ocupamos no sólo de incidir en las pre-
ocupaciones contingentes, sino que también en las problemáti-
cas transversales asociadas a la situación de exclusión en la que 
viven miles de familias en nuestro país.
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voluntarios

Consolidación Mesas 
Territoriales de 
dirigentes en todo Chile

Diplomado de 
dirigentes

La fuerza transformadora

voluntarios

1.200 1.000

sumaron a las construcciones 

que realizamos en Paraguay, en 

de Invierno.

Los nuevos voluntarios que lo-

gramos insertar en las distintas 

-

pamentos y villas de blocks.

Nosotros como voluntarios nos involucramos con sus problemas de tal manera, que pasan a ser nues-

tros también. Nuestro rol consiste en ser agentes de cambio, comprometerse a fondo con las familias 

y ser esa fuerza transformadora que mueve voluntades. Como voluntarios dentro de TECHO debemos 

-

lizar que si sabemos que no hay leyes o políticas públicas que nos amparen, debemos ser nosotros 

quienes nos movamos en favor de ello.

Desde 2014 fomentamos la 

organización de dirigentes en 

instancias amplias de represen-

tación. Durante 2015 logramos 

consolidar estas instancias que 

regular y periódico de encuentro, 

articulación y formación de diri-

gentes de un territorio común.

Durante el año 2015 se realiza-

ron Cursos para dirigentes en 

-

entregaron herramientas para 

potenciar el rol social activo 

de los líderes y dirigentes  de 

las comunidades. Los cursos se 

-

UDEC, habiéndose graduado 40 

dirigentes a nivel nacional.

 

 

¿qué hemos 
hecho?

María Belén Gaete 

Voluntaria, TECHO-Valparaíso.
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los datos que
nos mueven
Centro de investigación social de techo-chile

de desarrollar los cimientos teóricos y empíricos que orienten 
nuestro trabajo. Para ello, el CIS investiga sobre pobreza, des-
igualdad, exclusión y vulnerabilidad social en campamentos y 
villas de blocks.
Buscamos generar un debate profundo respecto a los temas 

mencionados, con el interés de fortalecer las políticas públicas 
para la superación de la pobreza. El elemento distintivo de todo 
esto, es el planteamiento de problemáticas que se mantienen 
ancladas a la experiencia directa del trabajo en conjunto con po-
bladores de comunidades vulnerables, ya sea en campamentos 
o villas de blocks.
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Lanzamiento 
Monitor de 
Accesibilidad

Encuesta Nacional de 
Campamentos

Investigación 
sobre migrantes en 
campamentos

36.023

¿qué hemos 
hecho?

693

2

de Campamentos, vivían en 

campamentos.

Los campamentos que registró 

nuestro Catastro Nacional al 

terminar el año 2015. Son 12 

-

ración al registro que se tiene a 

Las actualizaciones del Catas-

tro Nacional de Campamentos. 

situaciones en particular: 1) 

Constatar el número de fami-

lias que viven en campamentos 

por parte del ministerio de 

-

campamentos.

es una herramienta que 

distribuida la educación, la 

salud y la seguridad en rela-

la ciudad. Estos datos gene-

la ciudad.

-

der la realidad del fenómeno 

migratorio en los campamen-

al norte del país para levantar 

cabo un estudio cualitativo, 

Desarrollo Social, que describa 

y analice la situación de los 

inmigrantes externos que habi-

tan asentamientos informales 

de aquella ciudad.

La Encuesta Nacional de Campa-

mentos nace desde la necesidad 

y el interés de contar con infor-

-

manera a sus necesidades. Gra-

cias a esto, fue posible realizar 

un diagnóstico profundo para 

-

las comunidades y denunciar las 

campamentos.

en el informe “Datos duros de 

dura. Encuesta Nacional de Cam-

pamentos 2015” buscó describir 

y caracterizar, desde distintas 

dimensiones, los hogares de 

asentamientos precarios.
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del campamento
al barrio

La misión que persigue el área de Desarrollo de Hábitat (ADH) 
es la de una sociedad integrada en la cual todas las personas 
tengan acceso a la vivienda adecuada. Mediante el trabajo con-
junto de comunidades, profesionales y voluntarios, a través de 
procesos participativos, se busca desarrollar propuestas que 

Área desarrollo de hábitat

en situación de vulnerabilidad: carentes de servicios básicos e 
-

nos y segregadas.
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6.622

¿qué hemos 
hecho?

556

806 9

El total de familias que han 

a través de nuestra Área de De-

Los pilares fundamentales que 

sustentan nuestras solucio-

nes habitacionales: buena 

equipamiento y espacios públi-

cos, organización comunitaria 

y asociatividad con entidades 

públicas o privadas.

Los barrios construidos por 

Solidario de Elección de Vivien-

da en modalidad “construcción 

en nuevos terrenos”. De un 

total de 514, hemos gestionado 

-

das, a través de nuestra Entidad 

Patrocinante, durante 2015.

Los proyectos de vivien-

da definitiva entregados 

durante 2015.

La recompensa de una larga espera

-

que ya es hora de cerrar esta etapa en nuestras vidas y comenzar una nueva”.
Pamela Guzmán Arrau

Dirigenta

Viviendas definitivas entregadas por año y familias beneficiadas
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respondiendo
a las comunidades

Él área de Construcciones busca responder a las necesidades de 
las comunidades de campamentos y villas de blocks, a través del 
desarrollo de proyectos comunitarios que mejoren las condicio-
nes en las que viven. Las iniciativas surgen a partir de las necesi-
dades de cada comunidad y se llevan a cabo mediante el trabajo 
conjunto entre dirigentes, pobladores y voluntarios, siempre te-
niendo como objetivo principal el desarrollo comunitario.

Área construcciones
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664

38

2.700

82

Las viviendas construidas para 

el aluvión que afectó a la región 

de Atacama.

Los proyectos comunitarios 

realizados en distintas regio-

nes del país. Cada uno de los 

proyectos se levanta desde las 

necesidades de cada comuni-

dad y fueron diseñados en un 

proceso participativo entre 

pobladores y voluntarios, para 

luego ser construidos en Traba-

Los voluntarios movilizados 

a la región de Atacama para 

la construcción de viviendas 

en Tierra Amarilla, Chañaral y 

Diego de Almagro.

Las viviendas progresivas cons-

truidas en sectores rurales de 

las  regiones de La Araucanía y 

-

ciones de habitabilidad de 

cientos de familias y denunciar 

con fuerza que las políticas 

habitacionales no alcanzan a 

las zonas rurales.

¿qué hemos 
hecho?

ACCIONES QUE CAMBIAN RUMBOS

regalado la vida, de la cual estoy -y estaré- profundamente agradecido. Te permite idear y darle forma 

Dieter Reineking, Voluntario.
Dieter Reineking

Voluntario, TECHO-Chile Santiago
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transformando
caminos
El área de Educación y Trabajo tiene como objetivo combatir la 
desigualdad educacional y generar oportunidades que permi-
tan disminuir la vulnerabilidad laboral apuntando al desarrollo 
de las comunidades con las que trabajamos. A través de diag-

-
ticas, oportunidades y desafíos, incitando la organización, par-
ticipación y corresponsabilidad de todas las familias. 

No es posible combatir la desigualdad educacional sin conside-
rar la vulnerabilidad laboral: ambos son factores complemen-

Área educación y trabajo

tarios y afectan en distintos niveles la realidad de las familias.  
En este sentido, buscamos ser capaces de diagnosticar junto a 
pobladores y voluntarios las necesidades educacionales y labo-
rales de las comunidades, logrando  problematizar  y  luego  bus-
car  en  conjunto  las  mejores  soluciones.  Así, la intervención 
que realizamos para dar solución a estas problemáticas, puede 
ser llevada a cabo a través de la vinculación con redes estatales 
o privadas y/o mediante la ejecución de programas u otras ini-
ciativas que se realicen junto a voluntarios.
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40

700

100

868

personas participaron en el 

taller de inserción labora, a tra-

implementadas el 2015. El plan 

de empleabilidad busca el ac-

comunidad.

Niños recibieron el apoyo de 

voluntarios a través del progra-

ma educacional “Nuestra Sala” 

, el cual busca potenciar las 

habilidades comunicativas, el 

involucramiento parental en el 

proceso educativo y el fomento 

del desarrollo socioemocional, 

entre otros.

personas fueron acompañas 

del TECHO durante el 2015. 

Este programa de Emprendi-

miento

fortalecer ideas  e iniciativas 

de negocio en las comunidades 

capacidades y habilidades de 

los emprendedores.

Graduados de los talleres 

de aprendizaje popular, que 

se realizaron a lo largo del 

país. Éstos buscan entregar 

¿qué hemos 
hecho?

ACCIONES QUE CAMBIAN RUMBOS

campamento, dueñas de casa y también caballeros, no tenemos acceso a aprender cosas nuevas que 

agradó, y a los vecinos también les gustó, nos llevamos bien. 

Sobre mi experiencia como educadora puedo decir que los talleres nos dan la oportunidad de salir de 
Jeanette Vergara

Educadora TAP Cortinaje

Campamento Girasoles, Valdivia.
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Oficinas
regionales

Quisimos descubrir las necesidades de las comunidades a lo 
largo de Chile: en todo el país hay familias viviendo sin electri-
cidad, agua potable ni alcantarillado. Y decidimos expandirnos. 
Expandir los sueños y las esperanzas.

Hoy estamos presente en 12 regiones: Arica y Parinacota, Tara-
pacá, Antofagasta, Atacama, Coquimbo, Valparaíso, Metropo-

Ríos, Los Lagos.

de arica a puerto montt
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dónde
estamos

tarapacá

arica y parinacota

antofagasta

atacama

coquimbo

valparaíso
metropolitana

o’higgins

biobío

la araucanía

los ríos
los lagos

-

tégicos: El fomento del desarrollo 

comunitario, a través de un proceso 

de fortalecimiento de la comunidad, 

que desarrolle liderazgos validados 

y representativos; la promoción de 

la conciencia y acción social, con 

del voluntariado crítico y propositivo 

-

dores e involucrando a distintos acto-

res de la sociedad; y la incidencia en 

política, que promueva los cambios 

estructurales necesarios para que la 

pobreza no se siga reproduciendo y 

12 oficinas
regionales
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Arica y 
parina-
cota

Arica y Parinacota, ubicada en el extremo 

norte de nuestro país, es la única región li-

mítrofe con dos países, Perú y Bolivia. Por lo 

mismo, se convierte en la puerta de entrada 

-

san a Chile. En ese marco y según la Encuesta 

-

blación de los campamentos encuestados 

pertenece a los pueblos ori ginarios. En la 

región, hay ocho campamentos en los que 

Curso de Pobreza y Desigualdad

La idea es introducir al estudiante secundario a la 

al origen y causas de los fenómenos sociales que 

magnitud de la pobreza y la desigualdad; analizar 

las diferentes intervenciones que abordan el fe-

nómeno y fomentar el desarrollo de una mirada 

HITO REGIONAL
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Renacer del Pedregal, está ubicado en la comuna de Arica, viven 
25 familias y se fundó en 2012.
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tara-
pacá

Tarapacá se caracteriza por la fuerte migra-

ción de países limítrofes, sobre todo de Boli-

via y Perú. Iquique, la capital regional, es una 

ciudad en constante crecimiento, ya sea por 

el turismo, la zona franca y la minería. Tales 

características detonan una fuerte demanda 

inmobiliaria, generando altos precios en las 

viviendas y arriendos, lo que deriva en la op-

ción de tomas en terrenos irregulares.

Entrega de viviendas Caleta San Marcos

-

comunidad rural ubicada a 110 km. de Iquique. En 

el lugar, la principal fuente laboral es la pesca, por 

-

nizadas en un comité de vivienda que hoy espera 

-

HITO REGIONAL
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Campamento Laguna Verde, ubicado en Iquique, se fundó en 
1996. Actualmente viven 380 familias. 
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anto-
fagasta

Antofagasta es parte fundamental de la his-

toria y patrimonio de nuestro país. Desde el 

-

cativo al crecimiento económico y desarro-

llo nacional, principalmente a través de la 

explotación de sus yacimientos minerales. 

Sin embargo las familias que viven en asen-

tamientos van en alza, durante el 2015 subie-

con respecto al año anterior. 

Paln de Superación de campamentos

Actualmente hay 55 campamentos en Antofagas-

ta y 4.100 familias viviendo en ellos. Este plan, 

es el primero que existe que busca realizar un 

acompañamiento social a las diferentes comu-

nidades y terminar con los campamentos de la 

-

ción Superación de la Pobreza, el Servicio Jesuita 

estrategia integral que contempla la valoración, 

el desarrollo y la promoción de las capacidades 

de la comunidad.

HITO REGIONAL
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Campamento Genesis II: Campamento creado en 2013, hoy más 
de 180 familias forman parte de la comunidad.
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ata-
cama

Atacama

siendo Copiapó su capital regional. A su vez, 

se divide en nueve comunas. La región tiene 

concentra en la provincia de Copiapó. Es una 

de las regiones con menor pobreza por ingre-

sos, pero si nos referimos a la pobreza multi-

-

de Atacama cuenta con 40 campamentos y 

Construcción de 664 viviendas de emergencia, 

Aluvión región de Atacama

Luego del aluvión que afectó a la región de Ata-

cama el 24 y 25 de marzo de 2015 nos pusimos a 

disposición de las autoridades para apoyar la pri-

mera etapa de respuesta a la emergencia vivida. 

comunas de Tierra Amarilla, Diego de Almagro y 

Chañaral.

HITO REGIONAL
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Campamento Villa El Cerro II, ubicado en la comuna de Copiapó, 
región de Atacama. Viven 50 familias y se fundó en 1983. 
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co-
quimbo

Coquimbo

-

campamentos son pequeños en compara-

ción con otras regiones del país y aunque la 

cantidad va en descenso, queda una meta 

cifras de importancia sobre estas comunida-

-

a electricidad. 

102 familias coquimbanas reciben llaves de su 

-

quimbo, se llevó a cabo la ceremonia de entrega 

Vida Nueva. En total fueron 102 familias de la co-

pertenecían a los campamentos El Triangulo, La 

Higuera, El culebrón y Quebrada de Rosas.

HITO REGIONAL

Avenida Los Changos con Anita Lizana, ubicado en la Parte 
Alta de Coquimbo. Es la intersección donde se une la toma Los 
Changos y el campamento Anita Lizana.
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valpa-
raíso

En Valparaíso -

que representan un tercio de la cifra a nivel 

considera que cuenta con dos récords: ser la 

-

conformada por una “ciudad patrimonial” y 

una “ciudad bella”, pero capaz de esconder 

en sus cerros realidades de marginalidad, ex-

clusión y falta de oportunidades. 

Campaña “La casa de mis sueños”

Durante dos semanas de febrero, en el marco del 

-

sencia de los medios de comunicación y turistas, 

instalamos un símil de una vivienda de campa-

-

dad en la que viven las familias de campamentos 

durante todo el año.

HITO REGIONAL
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El campamento Violeta Parra ubicado en el cerro Yungay.
Está compuesto por 50 familias. 
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metro-
poli-
tana

La región Metropolitana se encuentra divi-

dida en seis provincias y 52 comunas. Actual-

-

nemos cientos de voluntarios permanentes 

ocupados y preocupados de entregar todo 

vida de los miles de habitantes. 

Seminario TECHO-Chile

Uni ver si dad Ca tó li ca de Chile para es cu char y de-

ba tir en torno a la ur gen cia de ter mi nar con los 

cam pa men tos. Con invitados como el ministro de 

Giorgio Jackson y Jaime Bellolio; expertos en la 

SJ, se desarrolló el seminario para abordar las di-

ferentes aristas que entregaron los resultados de 

la Encuesta Nacional de Campamentos.

HITO REGIONAL

El campamento Las Totoras, ubicado en la comuna de 
Quilicura, alberga a cerca de 60 familias. El asentamiento fue 
fundado en 1998.
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o’hi-
ggins

Libertador General Bernardo O’Higgins se 

divide en tres provincias que, a su vez, con-

campamentos, principalmente asentamien-

-

milias en esta situación. Intervenimos en 12 

de ellos. La principal labor de nuestros volun-

tarios es impulsar la organización autónoma 

Primera priedra barrio Alto Malloa

El comité de vivienda Barrio Alto, perteneciente 

al campamento del mismo nombre ubicado en la 

localidad de Puntilla de Panquehue, de la comuna 

desde 2011. Durante octubre de 2015 se iniciaron 

-

-

que llevamos como EGIS en la región. 

HITO REGIONAL

Campamento Manantiales, Placilla: nació posterior 
al terremoto de 1985. 
Las familias lograron organizarse por primera vez en 1996 con el 
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La región del Biobío para efectos administra-

tivos y de territorio se divide en cuatro pro-

vincias: Arauco, Biobío, Concepción,  Ñuble, 

-

-

-

Concepción, capital regional. Actualmente 

-

te en las comunas de Concepción, Talcahua-

no, Lota, Coronel y Arauco.

Arauco: ubicado en el sector de San Sebas-

-

puesto por 14 familias en una zona rural. 

Seminario interprovincial de secundarios

en noviembre recién pasado, voluntarios de en-

señanza media de diferentes colegios de Concep-

-

tantes del mundo académico regional, líderes de 

-

ción que hoy en día existen. En esos encuentros, 

se genera una interacción que aborda variados 

asuntos de interés y así, el futuro de nuestra so-

ciedad comienza a sentirse parte de las discusio-

Como TECHO-Chile impulsamos la participación 

comunitarias y el desarrollo de soluciones. Como 

sociedad necesitamos cambios estructurales que 

pobreza ni desigualdad. Donde todos y todas ten-

HITO REGIONAL

Ubicado en el sector de San Sebastián en la comuna de Contul-
mo, Provincia de Arauco, está compuesto por 14 familias en una 
zona rural.
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la
arau-
canía

La Araucanía -

lleco y Cautín. Su capital regional es Temu-

co, una de las ciudades de mayor desarro-

-

gún la proyección del INE de 2014. Cabe des-

tacar que existe un alto nivel de población 

siete campamentos: Esperanza Villa Pidima 

de la comuna de Ercilla; La Construcción de 

de Nueva Imperial y con Villa Esperanza de 

Carahue. Sin embargo, este último fue erra-

región, existe un total de 15 campamentos 

Construcción de viviendas progresivas

-

cundarios, provenientes de las regiones O’Hig-

gins, La Araucanía, Los Ríos y Los Lagos, quienes 

durante ocho días construyeron 52 viviendas 

Curarrehue (10 viviendas), Puerto Saavedra (14 vi-

viendas), Galvarino (siete viviendas) y Los Sauces 

(ocho viviendas).

HITO REGIONAL

Ubicado en el sector de San Sebastián en la comuna de Contul-
mo, Provincia de Arauco, está compuesto por 14 familias en una 
zona rural.
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Los
ríos

La región de Los Ríos tiene una población 

-

capital regional es Valdivia, ciudad de fuer-

te relación con inmigrantes y colonización, 

del siglo XIX comenzaron a asentarse en la 

zona generando una ciudad con rasgos tradi-

cionales respecto de su arquitectura, gastro-

nomía y estilos de vida. Actualmente existe 

en la región. 

Los Rios Unidos Sin Campamentos 

-

gión, lanzamos la campaña regional “Los Ríos sin 

-

sibilizar y posicionar en diferentes esferas de la 

sociedad, la realidad de los campamentos en la 

de Los Ríos. En dicha actividad se dio a conocer 

detalles de la iniciativa y se contó con la presen-

cia de dirigentes sociales, autoridades regionales 

y nuestra directora social, Valentina Latorre.

HITO REGIONAL

Campamento Genesis II: Campamento creado en 2013, hoy más 
de 180 familias forman parte de la comunidad.
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los
lagos

Los Lagos

cuatro provincias y tiene una población 

cuenta con 41 campamentos, con un total 

en 15 y en tres ciudades diferentes: Puerto 

Construcción de proyectos de infraestructura 

para la comunidad

-

luntarios secundarios de las regiones del Biobío 

a Los Lagos, participaron en la construcción de 

cinco proyectos de infraestructura comunitaria, 

-

tura de sedes y una escalera. Los voluntarios 

estuvieron compartiendo con las familias de los 

campamentos Avenida Real, El Esfuerzo y El Rin-

-

-

ciadas con este proyecto.

HITO REGIONAL

Campamento Genesis II: Campamento creado en 2013, hoy más 
de 180 familias forman parte de la comunidad.
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-

formando nuestro país en uno más unido, justo y sin pobreza.
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comunidad
techo

-
tos actores de la sociedad es fundamental para seguir transfor-

mando nuestro país en uno más unido, justo y sin pobreza.

Es por esto que el respaldo de nuestros socios adquiere el ca-

rácter de imprescindible. Sin su participación activa, a través de 

una responsabilidad social patente, nuestro camino estaría aún 

más lleno de obstáculos. 

actores relevantes que apoyan nuestro trabajo de manera permanente
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exhibidos durante las tres semanas de campaña en todos 

nuestra lucha común.

-

apoyo en la emergencia de Atacama, en la campaña de goles 

solidarios durante la Copa América -en la que visibilizamos 

un campamento-, el apoyo en la Campaña Institucional y la 

Comida Institucional, entre otros. 

-

-

te a la Campaña Institucional de  #datosduros en la cual, a 

-

do a todos a hacerse socios.

Campaña Institucional. Este año Sodimac asumió un nuevo 

compromiso: equipar cada casa piloto que inauguremos.

El apoyo de Deloitte ha ayudado a validar nuestros estados 

-

mos los años que la auditora nos ha apoyado en este proceso, 

a través de su servicio pro bono. 

La agencia de publicidad Aldea es un gran amigo nuestro, nos 

en cuanto a publicidad. Durante 2015, fueron creadores de 

la gran campaña Institucional “Datos Duros”. Su aporte pro 

Consorcio de radios que nos ha apoyado desde su platafor-

Campaña Institucional que realizamos, así como también ha 

estado con nosotros en cada campaña de emergencia que 

hemos realizado.

contando la realidad que se vive, tanto en campamentos 

como en villas de blocks. 

Alianzas regionales



44

momentos 
a destacar

Cerca de 700 invitados llegaron a Centro Parque para disfrutar 
de una nueva Comida Institucional. En el evento se reunieron 
amigos, familiares, socios y ex miembros de la organización, 
todos con la intención de apoyar y acompañar en la ardua 
tarea que significa terminar con los campamentos en Chile. 
Fue una noche llena de historias, testimonios y grandes 
momentos de encuentro entre los colaboradores que se han 
unido a la lucha por un Chile más justo y sin pobreza.

eventos relevantes que acontencieron durante 2015
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historia. Gracias al apoyo de Banco Santander, Edson Arantes do Nascimento, visitó, en el 

la comuna de La Pintana.

Pelé visitó campamento de la región Metropolitana

de nuestra historia futbolística se le suma la exitosa campaña que, gracias a Banco 

.

campaña “Goles Solidarios”  Copa América

Durante septiembre, de la mano de la Encuesta Nacional de Campamentos liderada 

país volvieran a ser parte de la discusión. Y es que los datos son reveladores y hablan 

personas que vive en campamentos no ha llegado a la universidad. Son datos duros de una 

estuvimos a lo largo de todo Chile pidiendo aportes a los transeúntes y automovilistas 

apoyamos.

Colecta Nacional 

CAmpaña institucional
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-

que aún viven en campamentos y villas de blocks a lo largo de Chile.

a las autoridades de gobierno, cuyo esfuerzo y respaldo siempre ha sido bienvenido. Gracias a nuestros socios per-

-

-

tener viva la esperanza de ver un Chile libre de campamentos. Por haberse desvivido durante un 2015 lleno de 

Agradecimientos
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