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CARTA
DEL
CAPELLAN

UN ANO PARA NO OLVIDAR

El 2015 fue un afio muy dificil en varios frentes. Conflu-
yeron procesos antiguos y nuevos. Estaban los antiguos casos de
colusioén en el mercado de las farmacias y los pollos, la sombra
del caso La Polar continuaba en la retina de los chilenos y los
nombres del cura Tato o el padre Karadima se mantenian como
iconos de podredumbre institucional. Las instituciones no daban
garantias de probidad. A eso se le afiade las polémicas corrupcio-
nes de este afio. Tempranamente aparecio el caso Caval, donde
se vinculaba a la misma familia de la Presidenta, se destituia a
un ministro del Interior por mal financiamiento de la politica y
los politicos financiados por la empresa privada aparecieron por
todos lados. Para colmo de males, descubrimos que la colusién
llegaba hasta las empresas de papel “tissue”, como lo llamaron
con cierto eufemismo gringo. Con mucha razon, la ciudadania se
sintio traicionada. Hablar de la crisis de confianza se transformo
enun lugar comuny por todas partes aparecié la sospecha.

La desconfianza es una manifestacion de lo fragiles
que pueden ser nuestros vinculos sociales. Para avanzar en cual-
quier grupo humano se requiere un norte comun, acuerdos sobre
el modo de avanzar en esa direccion y que los miembros posean

alglin grado de certeza de que cada uno hara lo propio para el
bien comun.

Con todo, no creo que ésta sea una crisis de confianza.
El tema de fondo es que hay una crisis moral. Por alguna razén
quienes habitamos nuestro pafs empezamos a concentrarnos en
el exclusivo bien personal y legamos a pensar que ese fin justifi-
caba cualquier cosa que hiciéramos. La “pilleria” del chileno -o
la “chispeza”, como se dice ahora- pasé a ser una habilidad uti-
lizada para el exclusivo bien personal: ganar en la competencia.
Del péquer familiar de vacaciones donde una trampa es motivo
de risa porque se apuestan porotos, transitamos a apuestas que
perjudican gravemente al contrincante mediante trampas cada
vez mas elaboradas. La primacia del discurso sobre derechos, en
desmedro del relato sobre deberes, es una manifestacién andalo-
gade estasituacion.

Una vez mas, los perjudicados fueron los mas pobres.
Ellos no tuvieron opcién de elegir nada. Ni siquiera les pregun-
taron si querian jugar. Las familias que viven en campamentos
han aumentado a mas de 36.000, 6.500 mds que hace dos afios.



Las condiciones en las que viven son de cuarto mundo en un pais
que se compara con los OCDE. Ademas, les suben las tasas en las
multitiendas; no pueden pagar “con factura”; les suben el precio
del papel higiénico, los pollos y los medicamentos; el mercado del
suelo y de arriendos los deja fuera de la ciudad y de una casa... y
los personajes que ellos eligieron para gobernar o legislar termi-
nan por favorecer a otros que quieren hacer mas dinero sélo para
ellos y al menor costo posible.

En Chile la crisis es moral. No cumplimos la palabra,
nos saltamos la fila, arreglamos la pesa en la feria, damos mal el
vuelto. ¢Cdmo salimos de eso? No basta con el castigo del que es
pillado. Eso seria jugar a las escondidas a ver quién es mas habil,
enuncirculo que puede no acabar nunca.

Se me ocurren tres cosas: la primera es formular un
proyecto comun. No hay bien comun posible si no hemos concor-
dado lo que queremos construir juntos. Necesitamos acordar en
qué pais queremos vivir. En segundo lugar, debemos acordar qué
hard cada uno. En esta tarea tienen que aportar todos, no puede
haber gente que se siente a esperar que otros trabajen. Finalmen-

te, se hace necesario cumplir la palabra empefiada e ir mas alla
del minimo. Si la confianza se pierde en breve, reconstruirla re-
quiere tiempo largo y comportamientos coherentes y sostenidos
alolargo del tiempo.

Estos tres principios orientan también nuestro trabajo
en comunidades. Construimos proyectos comunes, con la parti-
cipacion de todos y cumpliendo lo que prometemos. Intentamos
compartir estas actitudes con todos. Por eso tenemos esperanza
en que el afio que viene sin duda sera mejor.

JUAN CRISTOBAL BEYTIA, S).
CAPELLAN
TECHO LATINOAMERICA Y EL CARIBE



CARTA DE LA
DIRECCION
SOCIAL

NINGUNO DE USTEDES PUEDE FALTAR

El 2015 fue un afio intenso. Un afio lleno de alegrias,
de nuevas energias, de suefios y de aprendizajes, pero también
un afio en el que protagonizamos caidas, frustracionesy a veces
hasta grandes penas. En cada uno de esos momentos lo dejamos
todo, junto a los voluntarios y familias lloramos cuando habia
que llorar, nos levantamos y también celebramos porque, sobre
todo, fue un afio en el que pudimos ver logros de nuestro trabajo.

El primer hito del afio se lo lleva el aluvién de Ataca-
ma, donde le pusimos pausa al trabajo que realizamos en cam-
pamentos semana a semana, poniéndonos a disposicion de las
familias que el alud habia dejado sin nada. Construimos mas de
600 viviendas de emergencia, con voluntarios de todo el pais. En
mayo realizamos nuestra Encuesta Nacional de Campamentos,
logrando caracterizar sociodemograficamente a las familias con
las que trabajamos. Conocemos la realidad de los campamentos,
porque trabajamos junto a las familias todas las semanas, pero
salimos a encuestar para poder mostrar en nimeros y porcenta-
jes esa realidad, y generar propuestas de cambio. Estos datos du-
ros nos permitieron desarrollar nuestra Campafia Institucional y

visibilizar que, de las familias que viven en las comunidades junto
a las que trabajamos, el 75% no tiene acceso regular al agua, 98%
no tiene acceso al alcantarillado y 48% no tiene acceso formal ala
electricidad. Ademas tuvimos unos Trabajos de Invierno con gran
convocatoria de jovenes, mas de dos mil, en nuestro paisy en Pa-
raguay, porque entendemos que nuestro suefio se extiende por
toda nuestra Latinoamérica.

El 2015, en cifras, también fue relevante. Pusimos mas
fichas en empoderar a las comunidades y por levantar Mesas de
Trabajo que agruparan a dirigentes de distintos campamentos,
en un mismo territorio, teniendo hoy de Arica a Los Lagos mesas
funcionando.

Trabajamos mas duro, generamos nuevas herramien-
tas, renovamos programas y tuvimos 868 graduados de Talleres
de Aprendizaje Popular, 167 personas en programas de emprendi-
miento y empleabilidad y 1.377 nifios en el programa educacion
Nuestra Sala. Pero hay una cifra que nos llena los ojos de lagri-
mas de emocioén, ya que representa la concrecién del suefio que



tenemos. En 2015 entregamos nueve conjuntos habitacionales

desde nuestra EGIS/EP, donde 806 familias recibieron su vivienda
definitiva, dando cierre a un trabajo de afios junto a esas comuni-
dades que hoy cuentan con esa casa que anhelaban y por la que
la pelearon sin descanso.

Estos niimeros son, para nosotros, el reflejo de hom-
bres y mujeres, que, desde sus comunidades, desde el volunta-
riado, desde la opcion por dedicar sus carreras a las familias que
han sido més vulneradas en nuestro pais, lo dejaron todo, codo
a codo, cada dia que pasd. Son casi 200 comunidades y mas de
2.000 voluntarios los que sofiaron y apostaron por un pais distin-
to. Son 13 las oficinas regionales en las que desde Arica a Los La-
gos mas de 150 contratados, dia a dia, lo dejaron todo para esto.

El 2015,ademas, fue un afio en el que no apostamos so-
los: estuvieron también nuestras familias, empresas socias, ami-
gos, instituciones de gobierno y personas naturales, que desde el
anonimato nos acompafiaron y se pusieron a disposicién. Estos
logros que hoy vemos no podrian haberse desarrollado sin cada

uno de ustedes, que confiaron y trabajaron con nosotros.

Lavara esta alta, porque en intensidad y en camino ha
sido un afio grande, pero sofiamos con un 2016 atin mejor. Sofia-
mos que cuando cada uno de ustedes lea esta memoria y luego
la del afio que viene, vea que hemos avanzado, no sélo el TECHO,
sino como pais. Que al mirar atras hayan cambiado paradigmas,
hayamos optado por un pais distinto y efectivamente sean cada
dia menos las mas de 36.000 familias que hoy, en el Chile de la
OCDE, aln viven en campamentos. Sabemos que para que eso
pase, ninguno de ustedes puede faltar.

VALENTINA LATORRE
DIRECTORA SOCIAL DE TECHO-CHILE



CARTA
DEL
DIRECTORIO

CREO EN ELTECHO

jEstamos cerca de cumplir 20 afios! En 1997 partimos
con el corazoén en la mano ante tantas familias que vivian en el
barro y en condiciones indignas para un ser humano. Recuerdo
cuando era estudiante jesuita, recién salido del noviciado y nos
tocd construir en Los Alamos junto a un grupo de secundarios.
Esa amistad que forjé con las familias y los jévenes todavia me
acompafia. Nos moviala urgenciade no tolerar que mas personas
vivieran sin lo basico. El pais ha crecido como jamas imaginamos
en estos casi 20 afios y en algtin momento del camino pensamos
que el fin de los campamentos estaba cerca, pero fue un espejis-
mo. El pais, con un dejo de exitismo ingenuo, se ha olvidado nue-
vamente de los campamentos. Miramos a los paises desarrolla-
dos mas alla del mar, pero pocos se atreven a mirar a su lado las
mas de 36.000 familias que alin viven marginadas de todo.

Por eso creo en el TECHO. Porque no nos hemos can-
sado de denunciar y de construir. A mucha gente aln le cuesta
entender que ya no hacemos mediaguas, salvo que una emergen-
cia o catastrofe lo haga necesario, porque el TECHO ha crecido
y se ha enriquecido con la experiencia que nos han compartido
tantas familias de campamentos. Hemos madurado con el teséon
ylareflexiéon de tantos jévenes que han pasadoy se han formado
en el TECHO. Buscamos algo mucho mas dificil que sélo instalar
una mediagua: acabar de una vez con el flagelo de la indigencia,
buscamos reconocer a las personas que la sociedad no recono-
ce; buscamos ver y escuchar a aquellos que son invisibles para
una sociedad injusta y clasista; buscamos aprender de las fa-
milias de campamentos y que ellos aprendan de nosotros para

que hagamos una sociedad mas humana en la que no existan
los prejuicios y en la que nos apoyemos y salgamos juntos de los
problemas que lavida nos plantea. EI TECHO no busca poner una
mediagua. El TECHO busca hacer comunidad, construir un pais
mas justo y fraterno a través de la organizacion.

Hace seis afios soy parte del Directorio y puedo decir
que hoy el TECHO es mucho més diverso. Sus preocupaciones se
han extendido y se han complejizado, los voluntarios vienen de
todos lados. El TECHO es hoy mas ltcido, nos damos cuenta de
que las urgencias NO han disminuido y de que la pobreza y la ex-
clusién encuentran nuevos cauces en lugar de disminuir. Larique-
za del TECHO hoy es esa diversidad, ese sentido de urgencia que
nos moviliza. El Padre Hurtado respondia a quienes lo criticaban
por intenso, con una frase que bien se puede aplicar a nosotros
en la organizacion: “Para quien contempla desde afuera, como
espectador indiferente, nada es mds facil que tomar una actitud
tranquila. Pero para el que estd en la batalla es distinto, él ve fuer-
zas ligadas, circunstancias que hay que aprovechar y eso le impo-
neun ritmo”.

FRANCISCO JIMENES, S).
DIRECTOR
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VISION

Trabajar sin descanso en los

asentamientos precarios para

superar la pobreza a través
de la formaciény laaccién
conjunta de sus poblado-
resy jovenes voluntarios,
promoviendo el desarrollo
comunitario, denunciando la
situacion en la que viven las
comunidades mas excluidas
eincidiendo junto a otros en
politica publica.

MISION

Una sociedad justay sin po-
breza en la cual todas las per-
sonas tengan oportunidades
para desarrollar sus capacida-
desy puedan ejercery gozar
plenamente sus derechos.

\ BUSCAMOS

INCIDIR EN ESPACIOS DETOMA
DE DECISION Y DE DEFINICION
DE POLITICAS PUBLICAS

Mediante la denuncia de la exclu-
sion y vulneracion de derechos de
los asentamientos, de la genera-
cion y difusion de informacion
relevante sobre esos y de la
vinculacion de sus pobladores con
otras redes. Todo con el objetivo
de que los problemas de estas
comunidades sean reconocidos
por la sociedad y prioritarios en la
agenda publica. Buscamos apuntar
hacia cambios estructurales nece-
sarios para que la pobreza no siga
aumentando.

FOMENTAR EL
DESARROLLO COMUNITARIO

A través de un proceso que desa-
rrolle liderazgos validados y repre-
sentativos, en donde se impulse la
organizacion comunitaria, la auto-
gestion, la vinculacion a redes y la
participacion de miles de familias
que viven en campamentos y villas
de blocks para generar soluciones a
sus problematicas.

PROMOVER LA CONCIENCIA
Y ACCION SOCIAL

Con especial énfasis en la masifi-
cacion del voluntariado critico y
propositivo trabajando en terreno
con los pobladores de los asenta-
mientos e involucrando a distintos
actores de la sociedad en el desa-
rrollo de soluciones concretas para
erradicar la pobreza.



MODELO
DE
T R A B AJ O CONSTITUCION

La primera fase de intervencién comunitaria es la
constituciéon de laMesa de Trabajo, instancia
La int L, itaria de TECHO f i periodica de reunion, didlogo y discusién entre
4 Intervencion comunitaria de se focaliza en campa- lideres comunitarios y voluntarios, en la que se
mentos y villas de blocks, teniendo como motor fundamental la levantan objetivos y proyectos para trabajar
accion conjunta de sus pobladores y jévenes voluntarios, traba- durante la comunidad.
jando por generar soluciones de vivienda definitiva y proyectos
que solucionan problematicas de pobreza.

) DIAGNOSTICO
GESTION DE SOLUCIONES PARTICIPATIVO
DE VIVIENDA DEFINITIVA En una segunda fase se realiza undiagnéstico participativo

) . con el que podamos identificar las principales problematicas
El trabajo que realizamos con las ﬁ

de lacomunidad y levantar asf, una planificacién con los

comunidades durante el afio se enfoca .
proyectos con los que se trabajara.

en la gestion de soluciones de
vivienda definitivay el desarrollo de ‘\
proyectos definidos en la planificacion

comunitaria, vinculados a la solucién
de problematicas de educacion,

trabajo, salud y entorno. DEL CAM PAM ENTO
AL BARRIO

Nuestro trabajo termina cuando las familias obtienen su
vivienda definitiva, pasando por vivir en un'barrio sustent-
able, en que la organizacion y vinculaciéon con redes les

Para potenciar nuestro . ) ) )
p permita consolidar su vida en comunidad.

trabajo, desarrollamos:

Vinculaciéon con redes,

PENDIENTE
Formacion de lideres
comunitarios, que generen
espacios participativos y Desarrollo comunitario,
representen a las consiste en la organizacion,
comunidades ante participacién, autogestion y

autoridades e instituciones. cohesion de la comunidad.
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HACER

Si hay un concepto que puede englobar la labor
del TECHO es ese. Porque el impacto lo generamos
principalmente por eso, porque hacemos. Mane-
jamos variadas posturas sobre las razones por las
que existen niveles y dimensiones de pobrezay
desigualdad preocupantes. Pero nuestro principal
valor estd en que tomamos cartas en el asunto.

1.949

VOLUNTARIOS
PERMANENTES

Es por eso que nos esmeramos en hacer de nues-
tro trabajo en terreno algo integral. No buscamos
convertirnos en los ejecutores de las soluciones.
Tampoco aspiramos a alzarnos como los duefios

€00 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

de larazon. Lo que nosotros hacemos bien es
trabajar en conjunto con los vecinos. Lejos del

€000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

clientelismoy-agran distancia del asistencialis-

(-.....-

mo, operamos como articuladores de la orga-
nizacion comunitaria que tienen como norte la

\J
obtencion de unavivienda adecuada para familias
de campamentos y villas de blocks. 191 7.968
Por mientras que nos desvelamos en esa cruzada, CAM PAM ENTOS VOLUNTADES
buscamos que lavida de las comunidades sea lo CON LOS OUE MOV'L'ZADAS

mas digna posible. Por eso movilizamos miles de TRABAJAMOS EN NUESTRA
voluntarios permanentes que, semana a semana COLECTA

asisten a las comunidades para realizar distintas
tareas. Por eso nos preocupamos de-que los pobla-
dores se capaciten en oficios para que construyan
sus propios caminos. Por eso también estamos en
las emergencias, porque tenemos claridad de la
urgencia que implicala carencia de un techo. Eso
es TECHO, pensar y hacer.
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Trabajar en TECHO-Chile tiene un significa-
do profundo que, a ratos, cuesta entender.
Trabajar en TECHO es comprometerse con
una vida de entrega y empatia impregna-
dos en el espiritu desinteresado del volun-
tariado. Trabajamos dentro de un marco
cuyos principios fundamentales son la
solidaridad desde el rechazo al individua-
lismo. Estamos convencidos de que los
grandes cambios, progresos y avances se
realizan desde la colectividad y el trabajo
en conjunto entre comunidades y volun-
tarios. Sabemos que s6lo asi podremos ser

testigos presenciales, en un futuro, de un
pais exento de injusticiay pobreza.

GERENTA GENERAL

Bernardita Correa

DIRECTORA DIRECTOR DIRECTOR DIRECTORA

DE PERSONAS LEGAL ADMIN. Y FINANZAS COMERCIAL
Pilar Gonzélez Matias Martorell Diego Monje Pilar Rodriguez
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AREA FORMACION Y VOLUNTARIADO

El area de Formacion y Voluntariado (FyV) vela por la captacion,
capacitacion, formacion y gestion de voluntarios en cadauna de
las regiones de Chile. Este trabajo se realiza de manera perma-
nente con todos los voluntarios que semanaa semana trabajan
con las comunidades mas vulnerables del pais y en eventos pun-
tuales, destacando los Trabajos de Invierno y Verano, las campa-
fias de captacion, colectas, entre otros.

Nuestra invitacion es a que jovenes voluntarios compartan, en
un mismo espacio y de manera horizontal, con comunidades

vulnerables del pais, aprendiendo y trabajando en conjunto.

Por otra parte, el area de Lideres Comunitarios y Dirigentes
busca ser un espacio de encuentro, organizacion y formacion,
entre lideres y dirigentes que comparten un territorio, a partir
del cual miramos y nos ocupamos no sélo de incidir en las pre-
ocupaciones contingentes, sino que también en las problemati-
cas transversales asociadas a la situacion de exclusion en la que
viven miles de familias en nuestro pais.

»




CONSOLIDACION MESAS
TERRITORIALES DE
DIRIGENTES EN TODO CHILE
Desde 2014 fomentamos la
organizacién de dirigentes en
instancias amplias de represen-
tacion. Durante 2015 logramos
consolidar estas instancias que
se definen como un espacio
regular y periddico de encuentro,
articulacion y formacion de diri-
gentes de un territorio comun.

¢OUE HEMOS

1.200

VOLUNTARIOS

Los jévenes voluntarios que se
sumaron a las construcciones
que realizamos en Paraguay, en
el marco de nuestros Trabajos
de Invierno.

HECHO?

LA FUERZA TRANSFORMADORA

DIPLOMADO DE
DIRIGENTES

Durante el afio 2015 se realiza-
ron Cursos para dirigentes en
3regiones del pais: Antofagas-
ta, RMy Biobio. En éstos se
entregaron herramientas para
potenciar el rol social activo
delos lideres y dirigentes de
las comunidades. Los cursos se
realizaron en conjunto a la Uni-
versidad Santo Tomas, USACH y
UDEC, habiéndose graduado 40
dirigentes a nivel nacional.

1000

VOLUNTARIOS

Los nuevos voluntarios que lo-
gramos insertar en las distintas
comunidades para trabajar en
conjunto a las familias de cam-
pamentosy villas de blocks.

Maria Belén Gaete
Voluntaria, TECHO-Valparaiso.

quienes nos movamos en favor de ello.

Nosotros como voluntarios nos involucramos con sus problemas de tal manera, que pasan a ser nues-
tros también. Nuestro rol consiste en ser agentes de cambio, comprometerse a fondo con las familias
y ser esa fuerza transformadora que mueve voluntades. Como voluntarios dentro de TECHO debemos
ser capaces de generar politica desde “abajo”, desde el dia a dia, con las familias. Debemos interna-
lizar que si sabemos que no hay leyes o politicas ptblicas que nos amparen, debemos ser nosotros



LOS DATOS QUE

NOS MUEVEN

CENTRO DE INVESTIGACION SOCIAL DE-TECHO-CHILE

El Centro de Investigacion Social (CIS) nacié en 2001 con el fin
de desarrollar los cimientos tedricos y empiricos que orienten
nuestro trabajo. Para ello, el CIS investiga sobre pobreza, des-
igualdad, exclusién y vulnerabilidad social en campamentos y
villas de blocks.

Buscamos generar un debate profundo respecto a los temas

P it

mencionados, con el interés de fortalecer las politicas ptiblicas
paralasuperacion de la pobreza. El elemento distintivo de todo
esto, es el planteamiento de problematicas que se mantienen
ancladas ala experiencia directa del trabajo en conjunto.con.po-
bladores de comunidades vulnerables, ya sea en campamentos
o villas de blocks.
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Los campamentos que registro
nuestro Catastro Nacional al
terminar el afio 2015. Son 12
campamentos mas en compa-
racién al registro que se tiene a
finales de 2014.

ENCUESTA NACIONAL DE
CAMPAMENTOS

La Encuesta Nacional de Campa-
mentos nace desde la necesidad
y el interés de contar con infor-

maciéon mas acabada sobre las fa-

milias con las cuales trabajamos
y poder asi responder de mejor
manera a sus necesidades. Gra-
cias a esto, fue posible realizar
un diagnéstico profundo para
trabajar dos aristas fundamen-
tales: mejorar la intervencion en
las comunidades y denunciar las
probleméticas que alin se vive en
campamentos.

Este trabajo, que se materializo
en el informe “Datos duros de
una realidad muchisimo mas
dura. Encuesta Nacional de Cam-
pamentos 2015” buscé describir
y caracterizar, desde distintas
dimensiones, los hogares de
asentamientos precarios.

36023

Las familias que a fines de
2015, segln nuestro Monitor
de Campamentos, vivian en
campamentos.

cOUE HEMOS
HECHO?

Las actualizaciones del Catas-
tro Nacional de Campamentos.
El objetivo es corroborar tres
situaciones en particular: 1)
Constatar el nimero de fami-
lias que viven en campamentos
2) Verificar los cierres oficiales
por parte del ministerio de
Vivienda y Urbanismoy 3) Con-
firmar la aparicién de nuevos
campamentos.

LANZAMIENTO
MONITOR DE
ACCESIBILIDAD

El Monitor de Accesibilidad
es una herramienta que
permite visualizar cémo esta
distribuida la educacion, la
salud y la seguridad en rela-
cién a un punto especifico de
la ciudad. Estos datos gene-
ran un puntaje que permite
tomar mejores decisiones y
planificar de mejor manera
la ciudad.

INVESTIGACION

SOBRE MIGRANTES EN
CAMPAMENTOS

Bajo la necesidad de compren-
der larealidad del fenémeno
migratorio en los campamen-
tos de Antofagasta, viajamos
al norte del pais para levantar
datos que permitiran llevar a
cabo un estudio cualitativo,

en conjunto al ministerio de
Desarrollo Social, que describa
y analice la situacién de los
inmigrantes externos que habi-
tan asentamientos informales
de aquella ciudad.

21
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AR TEA DESARROLLO DE HABITAT

.

La misién que persigue el area de Desarrollo de Habitat (ADH)
es la de una sociedad integrada en la cual todas las personas
tengan acceso a la vivienda adecuada--Mediante el trabajo con-
junto de comunidades, profesionales y voluntarios, a través de
procesos participativos, se busca desarrollar propuestas que

den solucion habitacional definitiva a las familias que habitan
en situacion de vulnerabilidad: carentes de servicios basicos e
infraestructura deficiente, haciendo ocupacion ilegal de terre-
nos y segregadas.
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Los barrios construidos por
TECHO bajo el programa Fondo
Solidario de Eleccién de Vivien-
da en modalidad “construccién
en nuevos terrenos”. De un
total de 514, hemos gestionado
un 12% de ellos.

806

Las viviendas definitivas entrega-
das, a través de nuestra Entidad
Patrocinante, durante 2015.

6.622

El total de familias que han
recibido una vivienda definitiva
através de nuestra Area de De-
sarrollo de Habitat desde 2007.

¢ OUE HEMOS
HECHO?

5

Los pilares fundamentales que
sustentan nuestras solucio-
nes habitacionales: buena
localizacién, estandar técnico,
equipamiento y espacios publi-
cos, organizacién comunitaria
y asociatividad con entidades
publicas o privadas.

Los proyectos de vivien-
da definitiva entregados
durante 2015.

VIVIENDAS DEFINITIVAS ENTREGADAS POR ANO Y FAMILIAS BENEFICIADAS

2008

N Proyectos: 3 =
2007 Familias: 220 2009
Proyectos: 1 Proyectos: 6
Familias: 30 Familias: 494

Proyectos: 16 H
Familias: 1.268 5011 Familias: 1.268

2012

Proyectos: 17
Familias: 1.268

LA RECOMPENSA DE UNA LARGA ESPERA

Proyectos: 5

2014
Proyectos: 9 -
Familias: 1.268 2015

Proyectos: 9
Familias: 1.268

Pamela Guzman Arrau
Dirigenta queyaes hora de cerrar esta etapaen nuestras vidas y comenzar una nueva”.

“Tengo 33 afios y hace 11 que vivo en el ex campamento San Sebastian, hoy, Villa San Sebastian. Hace
13 afios se instalaron las primeras familias que dieron vida al campamento. Recuerdo cuando esto era
unavegay de a poco fueron instalandose las primeras viviendas; no habia electricidad, alcantarilla-
do, agua potable. No habia ni acceso ni camino, sélo estdbamos nosotros y nuestros suefios de tener
una casa propia. El 2007 llegaron cuatro jévenes de TECHO al campamento. Ahi llegé la idea de la casa
y el terreno propio. La espera fue larga pero finalmente podemos decir que ya somos propietarios de
nuestras hermosas casas y que tenemos un hogar digno para criar a nuestros hijos, podemos decir



RESPONDIENDO
A LAS COMUNIDADES

AREA CONSTRUCCIONES

El drea de Construcciones busca responder a las necesidades de
las comunidades de campamentos y villas de blocks, a través del
desarrollo de proyectos comunitarios que mejoren las condicio-
nes en las que viven. Las iniciativas surgen a partir de las necesi-
dades de cada comunidad y se llevan a cabo mediante el trabajo
conjunto entre dirigentes, pobladores y voluntarios, siempre te-
niendo como objetivo principal el desarrollo comunitario.
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Los proyectos comunitarios
realizados en distintas regio-
nes del pais. Cada uno de los
proyectos se levanta desde las
necesidades de cada comuni-
dady fueron disefiados en un
proceso participativo entre
pobladoresy voluntarios, para
luego ser construidos en Traba-
jos de Invierno o Verano.

664

Las viviendas construidas para
el aluvion que afectd a la region
de Atacama.

Dieter Reineking
Voluntario, TECHO-Chile Santiago

¢OUE HEMOS
HECHO?

ACCIONES QUE CAMBIAN RUMBOS

82

Las viviendas progresivas cons-
truidas en sectores rurales de
las regiones de La Araucaniay
del Maule. Con estas viviendas
logramos mejorar las condi-
ciones de habitabilidad de
cientos de familias y denunciar
con fuerza que las politicas
habitacionales no alcanzan a
las zonas rurales.

2.700

Los voluntarios movilizados
alaregion de Atacama para
la construccion de viviendas
en Tierra Amarilla, Chafiaral y
Diego de Almagro.

Ser Jefe de Trabajos de TECHO-Chile es una de las experiencias mas completas y hermosas que me ha
regalado lavida, de la cual estoy -y estaré- profundamente agradecido. Te permite idear y darle forma
auno de los suefios que todo voluntario comparte, convocar gente y unir fuerzas para trabajar junto
a las familias mas pobres de nuestro pais. Es una oportunidad que te dan para entregarte por entero

aun compromiso que te marcara por el resto de tu vida.
Dieter Reineking, Voluntario.
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AREA EDUCACION Y. TRABAJO

El area de Educacion y Trabajo tiene como objetivo combatir la
desigualdad educacional y generar oportunidades que permi-
tan disminuir la vulnerabilidad laboral apuntando al desarrollo
de las comunidades con las que trabajamos. A través de diag-
nésticos participativos se identifican y caracterizan problema-
ticas, oportunidas safios, incitando la organizacion, par-
ticipacion y corre idad de todas las familias.

No es posible co bati?’ la desigualdad educacionaﬁconside-
rar la vulnerabilidad 1aboral: ambos son factores plemen-

SFORMANDO

tarios y afectan en distintos niveles la realidad de las familias.

Ene er buscamos ser capaces de diagnosticar junto a

: asnecesidades educacionales ylabo-
problematizar y




700

Nifios recibieron el apoyo de
voluntarios a través del progra-
ma educacional “Nuestra Sala”
, el cual busca potenciar las
habilidades comunicativas, el
involucramiento parental en el
proceso educativo y el fomento
del desarrollo socioemocional,
entre otros.

40

personas participaron en el
taller de insercién labora, a tra-
vés de 17 becas de capacitacion
implementadas el 2015. El plan
de empleabilidad busca el ac-
ceso a un trabajo formal, digno
y de calidad a través del trabajo
conjunto entre voluntarios y
comunidad.

Jeanette Vergara
Educadora TAP Cortinaje
Campamento Girasoles, Valdivia.

¢ OUE HEMOS
"HECHO?

ACCIONES QUE CAMBIAN RUMBOS

868

Graduados de los talleres

de aprendizaje popular, que
serealizaron a lo largo del
pais. Estos buscan entregar
herramientas para el trabajo,
através del aprendizaje de un
oficio.

100

personas fueron acompafias
por voluntarios y trabajadores
del TECHO durante el 2015.

Este programa de Emprendi-
miento tiene como objetivo
fortalecer ideas e iniciativas
de negocio en las comunidades
mas vulnerables, desarrollando
capacidadesy habilidades de
los emprendedores.

Los Talleres de Aprendizaje Popular son una buena iniciativa porque muchas veces las mujeres de
campamento, duefias de casay también caballeros, no tenemos acceso a aprender cosas nuevas que
nos sirvan para trabajar o para hacer cosas para el hogar. Tuve la oportunidad de ser educadoray me

agrado, y a los vecinos también les gustd, nos llevamos bien.

Sobre mi experiencia como educadora puedo decir que los talleres nos dan la oportunidad de salir de
nuestras casas, de reirnos, de compartir. Nos permitié conocernos mas, lo que es muy importante, no

sélo fue aprender el oficio”.

27
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OFICINAS
REGIONALES

DE ARICA A PUERTO MONTT

Quisimos descubrir las necesidades de las comunidades a lo
largo de Chile: en todo el pais hay familias viviendo sin electri-
cidad, agua potable ni alcantarillado. Y decidimos expandirnos.
Expandir los suefios y las esperanzas.

Hoy estamos presente en 12 regiones: Arica y Parinacota, Tara-
paca, Antofagasta, Atacama, Coquimbo, Valparaiso, Metropo-
litana, O’Higgins, Biobio (con dos oficinas), La Araucania, Los
Rios, Los Lagos.
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En nuestras oficinas de todo el paris,
perseguimos tres objetivos estra-
tégicos: El fomento del desarrollo
comunitario, a través de un proceso
de fortalecimiento de la comunidad,
que desarrolle liderazgos validados
y representativos; la promocién de
la concienciay accién social, con
especial énfasis en la masificacion
del voluntariado critico y propositivo
trabajando en terreno con los pobla-

dores e involucrando a distintos acto-

res de la sociedad;y laincidenciaen
politica, que promueva los cambios

estructurales necesarios para que la
pobreza no se siga reproduciendo y

disminuya rapidamente.

DONDE
ESTAMOS

12 OFICINAS
REGIONALES

ﬁ—[ARlCA Y PARINACOTA |

TARAPACA

(]

ANTOFAGASTA ]

ATACAMA

o COOUIMBO
[ VALPARAISO

METROPOLITANA |
[#)

[LA ARAUCANIA }—b
o LOS RIOS

[Los LAGOS
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Renacer del Pedregal, estd ubicado en la comuna de Arica, viven familias con
25 familias y se fundé en 2012. : las que
trabajamos
Programas de : :
apoyo educacional : V
“Nuestra Sala” :
HITO REGIONAL ejecutados :
X durante el afio :
Curso de Pobreza y Desigualdad : 5
Laideaesintroducir al estudiante secundarioala § i
) - ) - \/ Comunidades
discusion conceptual, promoviendo la reflexion enlas que
tedrica, buscando en conjunto una explicacién tenemos
. , . intervencion
al origen y causas de los fendmenos sociales que
los genera. En conjunto con el Colegio San Jorge ) :
5 J ) & Jorg Voluntarios Y
y Ford College de Arica, buscamos reconocer la permanentes
magnitud de la pobrezay la desigualdad; analizar
las diferentes intervenciones que abordan el fe- 1
némeno y fomentar el desarrollo de una mirada Taller de
criticay reflexiva. Aprendizaje
Popular

Arica y Parinacota, ubicada en el extremo
norte de nuestro pais, es la Unica regién li-
mitrofe con dos paises, Pert y Bolivia. Por lo
mismo, se convierte en la puerta de entrada
para gran parte de los extranjeros que ingre-
sanaChile. En ese marcoy segun la Encuesta
Nacional de Campamentos, el 63,8% de po-
blacién de los campamentos encuestados
pertenece a los pueblos originarios. En la
region, hay ocho campamentos en los que
viven 280 familias.



Programas de
apoyo educacional
“Nuestra Sala”
ejecutados
durante el afio

\

7

66

Voluntarios
permanentes

Viviendas
definitvas
entregadas
familias con :
las que V
trabajamos
Comunidades
enlasque
tenemos
intervencion
................................ )

Tarapaca se caracteriza por la fuerte migra-
cién de paises limitrofes, sobre todo de Boli-
viay Peru. lquique, la capital regional, es una
ciudad en constante crecimiento, ya sea por
el turismo, la zona franca y la mineria. Tales
caracteristicas detonan una fuerte demanda
inmobiliaria, generando altos precios en las
viviendas y arriendos, lo que deriva en la op-
cién de tomas en terrenos irregulares.

3

Taller de
Aprendizaje
Popular

Campamento Laguna Verde, ubicado en Iquique, se fundé en
1996. Actualmente viven 380 familias.

HITO REGIONAL

Entrega de viviendas Caleta San Marcos

Tras 26 afios viviendo en campamento, fueron sie-
te las viviendas entregadas en Caleta San Marcos,
comunidad rural ubicada a 110 km. de Iquique. En
el lugar, la principal fuente laboral es la pesca, por
lo que la radicacién era el objetivo del proyecto.
De todas maneras, aun quedan 28 familias orga-
nizadas en un comité de vivienda que hoy espera
la enajenacion de los terrenos correspondientes
para trabajar en una propuesta habitacional de-
finitiva.

31
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Campamento Genesis |l: Campamento creado en 2013, hoy mas
de 180 familias forman parte de la comunidad.

HITO REGIONAL

Paln de Superacion de campamentos
Actualmente hay 55 campamentos en Antofagas-
ta y 4.100 familias viviendo en ellos. Este plan,
es el primero que existe que busca realizar un
acompafiamiento social a las diferentes comu-
nidades y terminar con los campamentos de la
region. Es un trabajo en conjunto con la Funda-
cion Superacion de la Pobreza, el Servicio Jesuita
a Migrantes y el Gobierno regional. Esta es una
estrategia integral que contempla la valoracién,
el desarrollo y la promocién de las capacidades
de la comunidad.

850

familias con
las que
trabajamos

\

Voluntarios
permanentes
Programas de <

apoyo educacional
“Nuestra Sala”
ejecutados
durante el afio

v

13

Comunidades
enlasque
tenemos
intervencion

8

Taller de
Aprendizaje
Popular

Antofagasta es parte fundamental de |a his-

toria y patrimonio de nuestro pais. Desde el
siglo XIX la region ha sido un aporte signifi-
cativo al crecimiento econémico y desarro-
[lo nacional, principalmente a través de la
explotacion de sus yacimientos minerales.
Sin embargo las familias que viven en asen-
tamientos van en alza, durante el 2015 subie-
ron en 26 los campamentos y 2824 familias
con respecto al afio anterior.
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Voluntarios
permanentes
\J
9 familias con
las que
4 trabajamos
Programas de
apoyo educacional
“Nuestra Sala”
ejecutados
durante el afio
................................ >

\

8

Viviendas
definitvas
entregadas

Atacamaestd compuesta por tres provincias,
siendo Copiap6 su capital regional. A su vez,
se divide en nueve comunas. La region tiene
alrededor de 300.000 habitantes. La mitad se
concentraen la provincia de Copiap6. Es una
delasregiones con menor pobreza poringre-
sos, pero si nos referimos a la pobreza multi-
dimensional, es una de las regiones mas po-
bres del pais seglin la Casen 2013. La region
de Atacama cuenta con 40 campamentos y

mas de 2.026 familias en esa situacion.

v

7

Comunidades
enlasque
tenemos
intervencion

v

3

Taller de
Aprendizaje
Popular

Campamento Villa El Cerro 1, ubicado en la comuna de Copiapo,
region de Atacama. Viven 50 familias y se fundé en 1983.

HITO REGIONAL

Construccion de 664 viviendas de emergencia,
Aluvién region de Atacama

Luego del aluvion que afectd a la region de Ata-
cama el 24 y 25 de marzo de 2015 nos pusimos a
disposicidn de las autoridades para apoyar la pri-
mera etapa de respuesta a la emergencia vivida.
Se logré construir 64 viviendas de emergencias
entregadas por ONEMI, distribuidas entre las
comunas de Tierra Amarilla, Diego de Almagro y
Chafiaral.
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entregadas

: : Taller de
Y : Aprendizaje
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Avenida Los Changos con Anita Lizana, ubicado en la Parte
Alta de Coquimbo. Es la interseccion donde se une la toma Los
Changos y el campamento Anita Lizana.
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HITO REGIONAL
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102 familias coquimbanas reciben llaves de su

vivienda definitiva 346
En el sector de Punta Mira, en la comuna de Co-

quimbo, se llevo a cabo la ceremonia de entrega faTaili:Zgon

de llaves del complejo habitacional Vida Nueva, trabajamos 6

el cual concretamos tras seis afios de trabajo en : :

conjunto con las familias del comité de vivienda : V CZ“;T;;‘;‘?J?S
Vida Nueva. En total fueron 102 familias de la co- tenemos
muna portefia las beneficiadas, de las cuales 47 intervencion
pertenecian a los campamentos El Triangulo, La : 20

Higuera, El culebrén y Quebrada de Rosas. Voluntarios
: permanentes
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: Coquimbo estd dividida en tres provincias
\J y tiene una poblacién estimada de 771.085
habitantes. La regién cuenta con 23 cam-
6 pamentos, con un total de 679 familias. Los
Programas de campamentos son pequefios en compara-
apoyo educacional cién con otras regiones del pais y aunque la
“Nuestra Sala” cantidad va en descenso, queda una meta
ejecutados
durante el afio lejana para poder terminar con ellos. Otras
cifras de importancia sobre estas comunida-
des son: 86,2% no tiene acceso al agua pota-
bley el 85,7% no cuenta con conexion formal

aelectricidad.
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488

Viviendas
definitvas
entregadas

El campamento Violeta Parra ubicado en el cerro Yungay.

1 545 Esta compuesto por 50 familias.

: familias con : :
1 : ! las que
: trabajamos HITO REGIONAL
Programas de V Campaiia “La casa de mis suefios”
apoyo educacional :
“Nuestra Sala” : : Durante dos semanas de febrero, en el marco del
ejecutados :!5 Festival de Vifia del Mar y aprovechando la pre-
durante el afio : : . . L .
: : sencia de los medios de comunicaciony turistas,
y Comunidades . L L
A/ en las que : instalamos un simil de una vivienda de campa-
tenemos mento en lugares de las ciudades de Vifia del Mar
intervencién : . L P .
: y Valparaiso con el objetivo de visibilizar la reali-
Voluntarios dad en la que viven las familias de campamentos
permanentes durante todo el afio.
\J
................................ > 20
. Taller de
En Valparaiso, actualmente, hay 177 campa- Aprendizaje
mentos en los que viven 10.714 familias, las Popular

que representan un tercio de la cifra a nivel
nacional. Escenario alarmante, si ademas se
considera que cuenta con dos récords: ser la
region con mas campamentos a nivel nacio-
nal y albergar al campamento mas grande
de Chile, el Manuel Bustos y que hoy cuenta
con 1.035 familias. Esincluso la mismaregién
conformada por una “ciudad patrimonial” y
una “ciudad bella”, pero capaz de esconder
en sus cerros realidades de marginalidad, ex-
clusiény falta de oportunidades.
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El campamento Las Totoras, ubicado en la comuna de
Quilicura, alberga a cerca de 60 familias. El asentamiento fue
fundado en 1998.

HITO REGIONAL

Seminario TECHO-Chile

Cerca de 300 personas se congregaron en el Aula
Magna del Centro de Extensién de la Pontificia
Universidad Catdlica de Chile para escuchary de-
batir en torno a la urgencia de terminar con los
campamentos. Con invitados como el ministro de
Desarrollo Social, Marcos Barraza; los diputados
Giorgio Jackson y Jaime Bellolio; expertos en la
materia y nuestro capellan, Juan Cristobal Beytia
SJ, se desarroll6 el seminario para abordar las di-
ferentes aristas que entregaron los resultados de
la Encuesta Nacional de Campamentos.

\

375

Viviendas
definitvas
entregadas

550

Voluntarios
permanentes

1.385

: familias con
v las que 25
trabajamos
Taller de
18 Aprendizaje
Popular
Programas de
apoyo educacional
“Nuestra Sala”
ejecutados
durante el afio
Comunidades
enlas que
tenemos
intervencién
( ................................

La region Metropolitana se encuentra divi-
dida en seis provincias y 52 comunas. Actual-
mente en la regién existen 82 campamentos
en los que habitan mas de 3.600 familias. Te-
nemos cientos de voluntarios permanentes
ocupados y preocupados de entregar todo
su esfuerzo en pos de mejorar la calidad de
vida de los miles de habitantes.
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familias con
las que
trabajamos

v

7

Programas de
apoyo educacional
“Nuestra Sala”
ejecutados
durante el afio

v

67

Voluntarios
permanentes.

Libertador General Bernardo O’Higgins se
divide en tres provincias que, a su vez, con-
centran 33 comunas y un total de 780.627
habitantes. Actualmente en la regién hay 48
campamentos, principalmente asentamien-
tos con caracter rural, reuniendo a 1.109 fa-
milias en esta situacion. Intervenimos en 12
deellos.La principal labor de nuestros volun-
tarios esimpulsar la organizacién auténoma
de las comunidades y gestionar junto a ellas
proyectos que contribuyan al mejoramiento
de su calidad de vida en areas como habitat,
trabajoy educacion.

\/
Comunidades
enlas que

tenemos
intervencién

5

Taller de
Aprendizaje
Popular

Campamento Manantiales, Placilla: nacié posterior

al terremoto de 198s.

Las familias lograron organizarse por primera vez en 1996 con el
fin de postular a una vivienda definitiva.

HITO REGIONAL

Primera priedra barrio Alto Malloa

El comité de vivienda Barrio Alto, perteneciente
al campamento del mismo nombre ubicado en la
localidad de Puntilla de Panquehue, de lacomuna
de Malloa, trabaja en conjunto con la fundacién
desde 2011. Durante octubre de 2015 se iniciaron
las obras que daran una solucién habitacional de-
finitiva para las 26 familias que componen el co-
mitéy que representaademas, el primer proyecto
que llevamos como EGIS en la regidn.
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Ubicado en el sector de San Sebastian en la comuna de Contul-
mo, Provincia de Arauco, esta compuesto por 14 familias en una
zonarural.

HITO REGIONAL

Seminario interprovincial de secundarios

en noviembre recién pasado, voluntarios de en-
sefianza media de diferentes colegios de Concep-
cién, Chillan y Arauco, se reunieron con represen-
tantes del mundo académico regional, lideres de
opinién y ademas de nuestra institucién, para
reflexionar en torno a las instancias de participa-
cién que hoy en dia existen. En esos encuentros,
se genera una interaccién que aborda variados
asuntos de interés y asi, el futuro de nuestra so-
ciedad comienza a sentirse parte de las discusio-
nes, debates y problematicas a nivel pais.

Como TECHO-Chile impulsamos la participacién
de jovenes, el descubrimiento de necesidades
comunitarias y el desarrollo de soluciones. Como
sociedad necesitamos cambios estructurales que
nos lleven aun Chile mas justo, sin campamentos,
pobreza ni desigualdad. Donde todos y todas ten-
gan derechos a ejercer y gozar sus derechos.

513
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Comunidades

enlas que
tenemos
intervencion

Voluntarios
permanentes.

Laregion del Biobio para efectos administra-
tivos y de territorio se divide en cuatro pro-
v vincias: Arauco, Biobio, Concepcion, Nuble,
que concentran 54 comunasy mas de dos mi-
13 llones de habitantes. Actualmente, 8.176 fa-
milias viven en 157 campamentos distribui-
dosenlaregiony 65 ubicados séloenel gran
Concepcidn, capital regional. Actualmente
intervenimos en 33, ubicados principalmen-
te en las comunas de Concepcidn, Talcahua-
no, Lota, Coronel y Arauco.
Villa San Sebastian, Contulmo, provincia de
Arauco: ubicado en el sector de San Sebas-
tian en la comuna de Contulmo, esta com-
puesto por 14 familias en una zona rural.

Programas de
apoyo educacional
“Nuestra Sala”
ejecutados
durante el afio
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Voluntarios
permanentes
\4
: familias con
L/ las que
trabajamos
Programas de
apoyo educacional
“Nuestra Sala”
ejecutados
durante el afio
................................ )

La Araucania cuenta con dos provincias: Ma-
lleco y Cautin. Su capital regional es Temu-
co, una de las ciudades de mayor desarro-
Ilo en el pais. Cuenta con una superficie de
31.842,3km2 y una poblacién de 983.499 se-
gun la proyeccion del INE de 2014. Cabe des-
tacar que existe un alto nivel de poblacién
mapuche, un 31,3%. A comienzos de 2015,
trabajamos en conjunto con las familias de
siete campamentos: Esperanza Villa Pidima
de la comuna de Ercilla; La Construccién de
Freire; Flor Donguil y Rosas de Quitratue
de Gorbea; Linea Férrea salida a Carahue
de Nueva Imperial; Pasaje Inés de Cérdova
de Nueva Imperial y con Villa Esperanza de
Carahue. Sin embargo, este ultimo fue erra-
dicado a fines de 2015. Actualmente en la
region, existe un total de 15 campamentos
con 297 familias.

\

7

Comunidades
enlas que
tenemos

intervencion

3

Taller de
Aprendizaje
Popular

Ubicado en el sector de San Sebastian en la comuna de Contul-
mo, Provincia de Arauco, esta compuesto por 14 familias en una
zonarural.

HITO REGIONAL

Construccion de viviendas progresivas

En enero se realizaron los Trabajos de Verano,
donde se reunieron mas de 500 voluntarios se-
cundarios, provenientes de las regiones O’Hig-
gins, La Araucania, Los Rios y Los Lagos, quienes
durante ocho dias construyeron 52 viviendas
progresivas para familias de las comunas mas
vulnerables de la regién: Carahue (13 viviendas),
Curarrehue (10 viviendas), Puerto Saavedra (14 vi-
viendas), Galvarino (siete viviendas) y Los Sauces
(ocho viviendas).
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Campamento Genesis Il: Campamento creado en 2013, hoy mas
de 180 familias forman parte de la comunidad.
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HITO REGIONAL

Los Rios Unidos Sin Campamentos 425

\J
En conjunto con diferentes entidades de la re- : :

. = . « , . : : Familias con
gioén, lanzamos la campafia regional “Los Rios sin : : las que 11
Campamentos” el cual tiene por objetivo, sen- : trabajamos

ibili - dif t f de | : : Comunidades
sibilizar y posicionar en diferentes esferas de la : : en las que
sociedad, la realidad de los campamentos en la : : tenemos

- . . . Y intervencion
region, bajo la premisa de estructurar soluciones :
definitivas para terminar con los campamentos 110
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de Los Rios. En dicha actividad se dio a conocer
detalles de la iniciativa y se conté con la presen- Voluntarios

ciade dirigentes sociales, autoridades regionales : permanentes.
y nuestra directora social, Valentina Latorre.

La region de Los Rios tiene una poblacion
de 356.396 habitantes (Censo 2002), concen-
trados principalmente en areas urbanas. La
5 capital regional es Valdivia, ciudad de fuer-

te relacion con inmigrantes y colonizacion,

Programas de incipal te al d te fi
apoyo educacional principalmente alemana, que durante fines

“Nuestra Sala” del siglo XIX comenzaron a asentarse en la
ejecutados

durante el afio zona generando una ciudad con rasgos tradi-

cionales respecto de su arquitectura, gastro-
nomia y estilos de vida. Actualmente existe
un total de 14 campamentos con 702 familias
enlaregion.
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: : : Campamento Genesis Il: Campamento creado en 2013, hoy mas
Voluntarios de 180 familias forman parte de la comunidad.
permanentes : H :

HITO REGIONAL

Y
Construccion de proyectos de infraestructura

900 para la comunidad

En el marco de los Trabajos de Invierno, 220 vo-

% familias con : . . . L
las que : : luntarios secundarios de las regiones del Biobio
9 trabajamos a Los Lagos, participaron en la construccion de
: : cinco proyectos de infraestructura comunitaria,
Progrgmas de | : : tales como sedes, mejoramiento de infraestruc-
apoyo educaciona H : .
“Nuestra Sala” : : tura de sedes y una escalera. Los voluntarios
ejecutados : : estuvieron compartiendo con las familias de los
durante el afio : . .
: campamentos Avenida Real, El Esfuerzo y El Rin-
15 con de Osorno, ademas del campamento Pellu-
huin de Puerto Montt donde se estima que unas
Comunidades 200 familias de los campamentos fueron benefi-
enlasque :
ciadas con este proyecto.
En TECHO creem?ntﬁl\eﬂeiﬁ%%\te quela |ntegrac|on entre Ios distintos actores'de la sociedad es fundamental para seguir trans-
formando nuestro pais en uno mas unido, justo y sin pobreza.
\J
................................ ) 9
Los Lagos esta dividida politicamente en Taller de
cuatro provincias y tiene una poblacién Aprendizaje
Popular

estimada de 834.714 habitantes. La regién
cuenta con 41 campamentos, con un total
de 2.159 familias. Trabajamos interviniendo
en 15y en tres ciudades diferentes: Puerto
Montt, Osorno y Calbuco.
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COMUNIDAD
TECHO

ACTORES RELEVANTES QUE APOYAN'NUESTRO TRABAJO DE MANERA PERMANENTE

En TECHO creemos fielmente que la integracion entre los distin-
tos actores de la sociedad es fundamental para seguir transfor-

mando nuestro pais en uno mas unido, justoy sin pobreza

Es por esto que el respaldo de nuestros socios adquiere el ca-
racter de imprescindible. Sin'su participacion activa, a través de
unaresponsabilidad social patente, huestro camino estaria atin
mas lleno de obstaculos.




Son mas de 17 afios los que nos unen con el Banco Santan-
der en el trabajo por lograr un pais mas justo. Sentimos su
apoyo en la emergencia de Atacama, en la campafia de goles
solidarios durante la Copa América-en la que visibilizamos
la problematica en campamentos y en la cual Pelé visitd

un campamento-, el apoyo en la Campafia Institucional y la
Comida Institucional, entre otros.

SODIMAC

Son mas de ocho afios de alianza con Sodimac. Durante
elaluvién vivido en Atacama mas de 100 trabajadores de la
empresa viajaron a la zona afectada a construir viviendas
junto a nuestros voluntarios. La empresa también apoyd la
Campafia Institucional. Este afio Sodimac asumié un nuevo
compromiso: equipar cada casa piloto que inauguremos.

Consorcio de radios que nos ha apoyado desde su platafor-
ma para la difusion tanto de nuestro trabajo, como de cada
Campafia Institucional que realizamos, asi como también ha

estado con nosotros en cada campafia de emergencia que
hemos realizado.

Alde/

santiago

Laagencia de publicidad Aldea es un gran amigo nuestro, nos
acompafia desde 2012 y son nuestro mejor y principal aliado
en cuanto a publicidad. Durante 2015, fueron creadores de

la gran campafia Institucional “Datos Duros”. Su aporte pro
bonoy su compromiso se renueva afio a afio y se ve reflejado
en el trabajo que realizamos juntos.

ALIANZAS REGIONALES

LAN A

Durante 2015, LAN nos abrié atin mas las puertas. Durante

la Campafia Institucional grabamos videos en conjunto con
viajes de voluntarios a regiones del pais. Los mismos fueron
exhibidos durante las tres semanas de campafia en todos
los vuelos nacionales. En ellos se mostré el trabajo que
realizamos en los campamentos con el objetivo de visibilizar
nuestra lucha comun.

Q) mouistar

Junto a Movistar celebramos el Dia del Voluntariado que mo-
vilizé a mas de 200 colaboradores de la empresa para trabajar
junto a 11 comunidades realizando proyectos comunitarios
con las familias. Por otra parte, Movistar se sumé nuevamen-
te ala Campafia Institucional de #datosduros en la cual, a
través de sus distintas plataformas, apoy6 el mensaje invitan-
do a todos a hacerse socios.

Deloitte

El apoyo de Deloitte ha ayudado a validar nuestros estados
financieros y mostrar transparencia a la sociedad. Agradece-
mos los afios que la auditora nos ha apoyado en este proceso,
a través de su servicio pro bono.

-—

Canal 13 ha estado con nosotros desde hace mas de ocho
afios, lo que nos ha permitido llegar a mas familias de Chile
contando la realidad que se vive, tanto en campamentos
como en villas de blocks.

7 ARAUCO.

@ AngloAmerican
RA Sembremos Futuro



MOMENTOS
A DESTACAR

EVENTOS REEEVANTES OQUE ACONTENCIERON DURANTE 2015

CercadezooinvitadosllegaronacCentroParque paradisfrutar
de unanueva Comida Institucional. En el evento se reunieron
amigos, familiares, socios y ex miembros de la organizacion,
todos con la intencién de apoyar y acompaifar en la ardua
tarea que significa terminar con los campamentos en Chile.
Fue una noche llena de historias, testimonios y grandes
momentos de encuentro entre los colaboradores que se han
unido a la lucha por un Chile mas justo y sin pobreza.
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PELE VISITO CAMPAMENTO DE LA REGION METROPOLITANA

Hasta el campamento Parcelas de Mapuhue, en abril, Ileg6 Pelé, el mejor futbolista de la
historia. Gracias al apoyo de Banco Santander, Edson Arantes do Nascimento, visito, en el
marco de la antesala de la Copa América, a las 30 familias que habitan el campamento en
lacomuna de La Pintana.

CAMPANA “GOLES SOLIDARIOS” COPA AMERICA

En Junio, definitivamente el gusto que dejé la Copa América fue dulce. Al primer triunfo
de nuestra historia futbolistica se le suma la exitosa campafia que, gracias a Banco
Santander, aportd $ 2.000.000 por cada uno de los 59 goles que se anoté en la Copa
Ameérica. Todo esto con el objetivo de seguir erradicando los campamentos y visibilizando
los problemas que aquejan a tantas familias chilenas.

COLECTA NACIONAL

En junio, con un total de 7.600 voluntarios desde Arica hasta Puerto Montt, una vez mas,
estuvimos a lo largo de todo Chile pidiendo aportes a los transetintes y automovilistas
para continuar con su trabajo. La meta para el 2015 se logrd, lo que permitié financiar los
Trabajos de Invierno siguiente y el trabajo permanente en los campamentos en los que
apoyamos.

CAMPANA INSTITUCIONAL

Durante septiembre, de la mano de la Encuesta Nacional de Campamentos liderada

por nuestro Centro de Investigacidn Social, logramos que los 681 asentamientos en el

pais volvieran a ser parte de la discusion. Y es que los datos son reveladores y hablan

por si solos: 76% de las viviendas de campamentos no cuenta con acceso alared de

agua potable; 48% de las familias que vive en campamentos no tiene acceso formal a la
electricidad; 91% de las viviendas de campamentos no tiene alcantarillado y 98% de las
personas que vive en campamentos no ha llegado a la universidad. Son datos duros de una
realidad muchisimo mas duray asi lo comunicamos a todo Chile.
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ESTADO DE RESULTADO
FUNDACION UN TECHO PARA CHILE
al 31 de diciembre de 2015

46

INGRESOS

Ingresos operacionales

2015 2014 %

$3.784.852.733,00

$5.826.185.086

Donaciones empresas $898.692.161,00 $1.539.816.244
Donaciones particulares - familias $1.529.204.566,00 $3.275.901.218
Pobladores y voluntarios $123.695.675,00 $96.239.755
Subsidio Asistencia Técnica $270.536.978,00 $381.727.898
Aporte fondos nacionales e internacionales $200.000.000 $380.803.953
Otros Ingresos $34.763.771,00 $151.696.018
Un Techo para mi Pais* $727.959.582,00 So

Ingresos no operacionales $ 264.879.809,00 $191.117.584
Ingresos financieros $85.723.146,00 $121.129.761
Otros ingresos no contemplados (Socialab) $179.156.663,00 $69.987.823

TOTAL INGRESOS

EGRESOS

EGRESOS DIRECTOS
HABILITACION SOCIAL

$4.049.732.542,00

$3.501.221.597,00

$ 6.017.302.670

$ 4.590.057.137

(Educacion, Centro Innovacion, Bco de Proyectos, CIS) $931.955.826,00 5865.447.627
Vivienda Definitiva $798.654.160,00 $903.438.134
Area Comercial y Administracion $953.054.125,00 $1.055.524.551
Construccion $817.557.486,00 $1.765.646.825

Un Techo para mi Pais
Otros egresos (Socialab)

TOTAL EGRESOS

RESULTADO DEL EJERCICIO

$695.360.931,00
$209.634.210

$4.406.216.738,00

-$ 356.484.196,00

$665.109.978
$520.307.084

$ 5.775.474.199

$ 241.828.471
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La historia plasmada en estas paginas estd escrita con el esfuerzo y el compromiso de miles de volunta-
rios que trabajan sin descanso, dia a dia, para lograr hacer menos dura la realidad de decenas de miles de familias
que aun viven en campamentos y villas de blocks a lo largo de Chile.

Gracias a los que se han unido a nosotros en laincansable lucha por terminar con las injusticias. Gracias
alas autoridades de gobierno, cuyo esfuerzo y respaldo siempre ha sido bienvenido. Gracias a nuestros socios per-
sonasy empresas, por confiary proveernos un aporte de vital importancia para persistir en nuestra mision.

Gracias a las familias de campamentos y villas de blocks, por depositar en nosotros mucho mas que su
confianza. Gracias por abrirnos las puertas de sus casas, por creer en nuestro proyecto, por ayudarnos en los proce-
sos de organizacion y por convertirse en |la pieza clave para darle sentido a nuestro objetivo.

Gracias a todos los que siguen creyendo en nosotros. Por no aflojar, por insistir, por ayudarnos a man-
tener viva la esperanza de ver un Chile libre de campamentos. Por haberse desvivido durante un 2015 lleno de
adversidades. Si la intencion por ver un pais mas justo les sigue inquietando, sepan que nosotros estaremos aca,
sinrendirnos hasta lograr nuestro propoésito: un Chile digno, justo y sin pobreza.

iNos vemos en el 2016!
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